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1. PREAMBULE

1.1. Cadre reglementaire

La Loi n® 2019-1461 du 27 D cembre 2019, relative  'engagement dans
la vie locale et la proximit de l'action publique, pr voit en son article
ler guapr s chaque renouvellement g n ral des conseils municipaux, le
président de 'EPCI & fiscalité propre inscrit & I'ordre du jour de l'organe
d lib rant un d bat et une d lib ration sur I' laboration d'un pacte de
gouvernance entre les communes et I tablissement public.

Ces dispositions sont reprises au sein de lorticle L 521-11-2 du Code
G n ral des Collectivit s Territoriales (CGCT).

1.2. Processus d'élaboration

Le pacte de gouvernance n'est pas obligatoire. N anmeins, un tel
document semble opportun afin de faciliter le processus de décision et
d'information au sein de l'intercommunalit .

L'objectif principal du pacte est d'associer le plus efficacement possible
les communes  « la vie de lintercommunalit  » en privil giant le dialogue
et la transparence.

Ainsi, le projet de pacte sera soumis pour validation la conf rence
de maires, puis pour avis aux conseils municipaux qui disposeront d'un
délai de deux mois pour délibérer et, enfin, il sera validé par le consell
communautaire,

1.3. Contexte de la communauté de communes
du Limouxin

La communaut de communes du Limouxin est issue de deux fusions
successives d'EPCI (en 2014 et 2017) et regroupe aujourd’hui 76 communes.

Les communes membres ont construit une communaut  solidaire, dans le
respect de I'identit de chacune d’elle quelle que soit sa taille. La volont
des lus communautaires est de r pondre au mieux aux besoins des
habitants, des acteurs conomiques et des communes membres.

Le sens de I'action communautaire est de « faire ensemble ce que chaque
commune n'est pas ou plus en mesure de r aliser seule ».

L'action de la communaut se fonde sur les principes fondamentaux
suivants:

La solidarit : Les actions de la communaut de communes visent
aménager équitablement le territoire afin que chacun puisse bénéficier ou
disposer d’'un acc s aux services de l'intercommunalit .

La coop ration : Les d cisions sont prises de facon coll giale en
consid ration de l'int r tg n ral avec une vision moyen ou long terme
pour permettre au territoire de poursuivre son d veloppement.

L’efficience : Compte tenu de la rar faction des ressources, de la
typologie de la population, de la situation conomique et sociale, action
de la communaut de communes vise optimiser les moyens mis  sa
disposition, avec pragmatisme, en optant pour le mode de gestion des
services le plus avantageux en termes de rapport « qualit / co t»

Lors de la s ance du 15 septembre 2020, le consell communautaire a
d cid la mise en ceuvre d’'un pacte de gouvernance.




A travers cette d marche participative, deux grands principes de
fonctionnement ressortent :

» le renforcement de la collaboration de I'EPCI avec ses
communes membres

» une organisation territoriale de proximit

LU'objet du pacte de gouvernance est de construire une juste
articulationentrela Communaut de communesetlescommunes
pour parvenir und veloppement territorial quilibr , solidaire
et de proximit

2. LES INSTANGES

2.1. Le conseil communautaire

Le conseil communautaire est lorgane d lib rant de lg
communaut de communes. Il se compose de 104  lus titulaires
et 71 suppl ants (chaque commune qui ne dispose que d’un

si ge).

Composition

Le nombre de si ges de conseillers communautaires d pend
pour partie du nombre d’habitants de lintercommunalit . Ce
nombre de si ges initial est ensuite r parti  la proportionnelle
entre les communes et peut se trouver augmenté afin que
chaque commune soit pourvue d'au moins un si ge. Les
sl ges pourvoir sont r partis entre les communes la
repr sentation proportionnelle  la plus forte moyenne, c’est-

-dire proportionnellement au nombre d’habitants de chaque
commune.

Les conseillers communautaires qui composent l'assembl e
communavtaire sont élus au suffrage universel direct par
fléchage sur les listes des candidats aux élections municipales
dans les communes comptant 1 000 habitants ou plus. Chaque
commune est ainsi repr sent e par un ou plusieurs conseillers
municipaux, issus d’une ou plusieurs listes. Dans les communes
de moins de 1 000 habitants, C’est le maire, le premier adjoint,
et ainsi de suite qui sont automatiquement conseillers
communautaires, en fonction du nombre de si ges attribu s
la commune.

Le conseil se r unit au moins une fois par trimestre soit quatre
fois par an.

Par d lib ration, le conseil a donn d | gation en application
des dispositions de I'article L 5211-10 du CGCT, au pr sident pour
prendre un certain nombre de d cisions dont il rend compte lors
de la s ance du conseil suivante.

Le consell est le lieu de pr sentation du rapport d’orientations
budg taires (ROB), suivi d'un d bat dans les deux mois qui
pr ¢ dent le vote du budget.

Le fonctionnement du consell est r gi par le r glement int rieur.

2.2. e bureau communautaire

Le bureau est compos du pr sident et des 15 vice-pr sidents.

Des personnalit s ext rieures peuvent tre invit es participer
aux s ances sans droit de vote sur invitation du pr sident et ce,
afin d’éclairer les débats ou d'apporter une expertise.

Le bureau peut recevoir d | gation du conseil communautaire
en application de l'article L 5211-10 du CGCT. Dans ce cas, le
Bureau d lib ratif ob it aux m mes r gles de fonctionnement
que le conseil communautaire.

Ce m canisme n'est pas mis en ceuvre sagissant de la
communaut de communes du Limouxin.

Le bureou ex cutif ou « bureau de travail » se r unit pour
examiner les dossiers soumis au conseil communautaire ainsi
que toute question qui int resse la communaut . Il n'a pas
de pouvoir r glementaire en ce sens gull ne peut prendre de
d cisions opposables aux tiers.

Cest ce niveau que sont examin es les propositions des lus,
des communes, des commissions, des groupes projets, des
conf rences territoriales pour des actions de lintercommunalit
pour la création ou la modification des politiques publiques.

Lesd cisions priseslors de cesr unions permettent de structurer
I'action des services et des groupes projets.

Un relev de d cisions et une synth se des changes peuvent
étre établis et, le cas échéant, diffusés aux seuls membres du
bureau ex cutif.

Le bureau ex cutif se r unit sur la convocation du pr sident
avant chaque r union du conseil communautaire et autant de
fois que n cessaire.

Le bureau ex cutif n'est pas ouvert au publicni  la presse.

Le bureau peut d cider que certains sujets sont du ressort
de la conf rence des maires, auquel cas il appartiendra au
pr sident de convoquer ladite conf rence, et de faire le retour
dinformation lors du bureau suivant.

2.3. La conférence des Maires

L'article ler de la loi n® 2019-1461 du 27 D cembre 2019 relative

I'engagement dans la vie locale et la proximit  de 'action
publique pr voit la mise en place d'un pacte de gouvernance et
d'une conf rence des maires.

Cette disposition est reprise  I'article L 5211-11-2-1 du CGCT.

La cenf rence des maires est obligatoire pour la communaut
du Limouxin.

Seuls les maires peuvent y participer ; elle peut se r unir dons
la limite de quatre fois par an  la demande des maires, ou sur
convocation du pr sident de 'EPCI.

Cette instance qui existoit pr alablement  la communaut
de communes du Limouxin dans le cadre de I' laboration du
plan local d'urbanisme intercommunal (PLUI) sera tendue
ensemble des domaines de comp tence de la communaut .

Composition : Si gent la conf rence les maires des 76

communes membres.

Pourront y assister sans prendre part aux d bats le directeur
g n ral et des responsables des services communautaires, sur
invitation du pr sident.



Ordre du jour : L'ordre du jour est d termin par le Pr sident
de I'EPCL

Pourront tre abord stous les sujetsint ressant la communaut
de communes ou les communes membres.

La conf rence peut galementser unir la demande d'un tiers
des maires dans la limite de quatre fois par an.

Forme de la convocation : Le pr sident convogue les membres
delaconf rence parvoied mat riglis e [adresse lectronique
indiqu e par chaque maire.

D lai de convocation : La convocation et 'ordre du jour sont
adress s cing jours francs avant lar union (une pr -information
sur la date de réunion sera effectuée autant que possible au
pr alable).

Compte rendu : Un compte-rendu synth tique sera tabli
Iissue de chaque conférence. Seul ce dernier pourra étre diffusé,
Les autres changes demeureront oraux et informels.

Quorum : Aucun quorum n'est requis.

Procuration : Compte tenu de sa composition m me, qucune
procuration n'est possible pour participer la conf rence des
maires. Seuls les maires y sont admis.

Votes: La conf rence des maires n'est pas unorganed lib rant,
mais un lieu d changes et de recueil d'avis sur des sujets
dint r t communautaire. Elle n'a pas de pouvoir d cisionnel
m me si, dans certains cas, son avis est obligatoire.

Le pr sident peut demander unvote mains lev es lorsgue cela
est n cessaire ou opportun.

Fr quence : La conf rence des maires se r unie autant de fois
que n cessaire, la fr quence pr visionnelle est de 3 fois par an.

La conf rence des maires sera appel e  se prononcer sur
les orientations strat giques en mati re de gouvernance,
d’am nagement du territoire mais galement de r partition des
comp tences entre 'EPCI et les communes.

2.4. Les commissions thématigues

Le conseil communautaire a cr
Qinsi que 4 sous-commissions.

15 commissions th matiques,

Le pr sident de la communaut est pr sident de droit de chaque
commission ; n anmoins, celles-ci sont anim es par un vice-
pr sident luav son sein.

Le nombre de membres est fixé a 12 maximum ; en outre, les
vice-pr sidents de la communaut sontinvit s I'ensemble des
r unions de commission.

Les commissions ont un r le consultatif ; elles se prononcent
sur des projets soumis au conseil communautaire ou peuvent

tre [initiative de propositions qui seront examin es en bureau
communautaire puis le cas ch ant en conseil.

Les commissions se r unissent autant que n cessaire sur
invitation du pr sident. Elles ne sont pas astreintes  un nombre
minimum de r unions.

Lors du mandat actuel, une commission charg e des relations
avec les communes (et de la communication) a t instaur e

Les commissions th matiques sont les suivantes

» Commission des finances

» Commission du personnel et des mutualisations
Fam nagement de

» Commission de lespace et de

Furbanisme
» Commission du d veloppement conomique

e Sous-commission du thermalisme

» Commission de lenvironnement et du d veloppement
durable

e Sous-commission PCAET

Commission de I'habitat et de la mobilit
Commission de I'enfance et de la jeunesse

Commission du maintien  domicile

v v v Y

Commission de la culture

e Sous-commission de I'enseignement musical

Commission des travaux, de l'accessibilit et des b timents
Commission de la gestion des d chets
Commission de I'assainissement non collectif

Commission du tourisme

vV v v v Y

Commission de la sant

» Commission de la communication et des relations avec les
communes

2.5. Les groupes projet

Si les commissions th matiques sont permanentes et agissent
dans le cadre d’'un champ de compétence défini, les groupes
projet ont vocation pr parer, animer et valuer la mise en
ceuvre d’une action, d’une opération, d'un programme défini.

Ces derniers peuvent prendre diverses appellations en fonction
du sujet. A titre d’'exemple, on peut citer (liste non exhaustive) :

» Comit de pilotage du PLUI

» Comit de pilotage du PCAET

» Comit de pilotage en vue d’'un tronsfert de comp tence
» Comit de pilotage du contrat local de sant

La composition et le fonctionnement de ces groupes de travail
est spécifique & chaque projet ; il est animé par un ou plusieurs

lus r f rents d sign s par le pr sident. La repr sentativit la
plus large sera toujours recherch e (notamment au niveau des
divers bassins de vie).

2.6. Les conférences territoriales des
maires

La communaut de communes regroupe plusieurs bassins de
vie qui présentent des spécificités et dans lesquels habitants
et lus ont des habitudes communes, voire un sentiment



d'appartenance (« territoire v cu »).

Si la fronti re entre ces bassins est souvent perm able, un
consensus existe autour des territoires suivants :

P> Le bassin du Limouxin (autour de Limoux)

» Le bassin du Couizanais (autour de Couiza)

» Le bassin du Raz s (autour de Belv ze du Raz s)
» Le bassin du Saint-Hilairois (autour de Saint-Hilaire)

La communaut entend d’'appuyer sur ces « sous-ensembles »
afin :

» De mieux appréhender la diversité et la spécificité des
besoins de la population ;

» De mieux communiquer et informer sur les services, les
projets et les politiques de llintercommunalit ;

» De favoriser les changes avec les communes et les lus
communNaux ;

» De suivre un projet qui concerne spécifiquement le bassin
de vie.

Composition

» Le maire (ou un adjoint le repr sentant) de chaque
commune du p rim tre

» Les conseillers communautaires de chaque commune du
p rim tre

P Lesvice-pr sidents delacommunaut issus des communes
dup rim tre

Fonctionnement

Les conseils de bassins se r unissent dans les communes du
bassin, sur convocation du pr sident.

lls sont anim s par un rapporteur d sign au sein de chaque
conseil.

Chaque rapporteur pourra transmettre un compte rendu ou  tre
entendu par le bureau ex cutif, une commission th matique ou
un groupe projet.

La fr quence pr visionnelle des r unions estde 2 3 par an, en
fonction des sujets aborder.

2.1. Le conseil de développement

Il est envisagé la création d’'un conseil de développement afin
de renforcer la participation citoyenne dans la gouvernance
de fintercommunalit . Les principaux enjeux et modalit s
d'organisation du conseil de d veloppement sont expos s ci-
aprés. Il conviendra de définir plus précisément les compositions
et les attributions de ce dernier, en lien avec les communes
membres.

Objectif

La participation citoyenne repr sente un enjeu d mocratique
majeur pour renforcer la coh sion sociale, contribuer
Fam lioration des politiques publiques et enrichir les processus

de pr paration des d cisions. La mise en place d'un dialogue
entre lus, citoyens et soci t civile constitue une opportunit

pour partager les grands enjeux du territoire et renforcer la
confiance mutuelle.

enrichir l'exercice de la
elle.

La d mocratie participative vise
d mocratie repr sentative, sans se substituer

Aux c t s des lus, les conseils de d veloppement sensibilisent
les citoyens aux enjeux locaux et mobilisent les acteurs sur lo
définition des projets et des politiques publiques.

Cadre r glementaire

Lesconseilsded veloppement sont mis en place obligatoirement
dansles tablissements publics de coop ration intercommunale
& fiscalité propre de plus de 50 000 habitants et facultativement
endec de ce seuil

Le conseil de d veloppement est une instance participative.
A ce titre, il constitue :

» un lieu de réflexion prospective et transversale, pour
alimenter et enrichirles d cisions publiques, valuer les politiques
contractuelles

» un laboratoire d'id es, force de propositions, avec un r le
d’ claireur et d'alerte

» un espace de dialogue, d’expression libre et argument e

entre acteurs divers et habitants
» un maillon de la formation  la citoyennet

» unespace d coute et/ou de veille pour saisir les  volutions
socl tales et les dynamiques citoyennes.

Missions

Un certain nombre de missions du conseil de d veloppement
sont inscrites dans la loi:

» Contribuer I laboration, la r vision, au suivi et

I" valuation du projet de territoire,

P> Emettre un avis sur les documents de prospective et de
planification,

» Contribuer la conception et I" valuation des politiques
locales de promotion du d veloppement durable.

Mais plus g n ralement, il peut tre saisi par les lus ou
s’‘autosaisir sur toute question int ressant le territoire. Ainsi,
nombre de missions compl mentaires peuvent tre exerc es
par les conseils de d veloppement telles que :

» Animer le d bat public sur le territoire en cr ant les
conditions d'un dialogue apais entre acteurs et habitants

P Partager des connaissances et valoriser Fexpertise
» Mettre enr seau des acteurs sur le territoire
» Porter la parole citoyenne et faire merger les attentes

> Valoriser les initiatives et projets sur le territoire, faciliter
leur mise en ceuvre et leur p rennisation

» Porter des actions, exp rimenter des initiatives collectives



Les avis et contributions du conseil de d veloppement ont
vocation & alimenter la réflexion des élus préalablement & la
définition et la mise en ceuvre des politiques publiques.

Composition

Les membres du conseill de d veloppement sont b n voles. lls
s’engagent au service du territoire, en donnant de leur temps.

La composition est d termin e par d lib ration du conseil
communautaire. La loi pr voit un principe de diversit des
membres, en voquant des milieux vari s @ « conomiques,
sociaux, culturels, éducatifs, scientifiques, environnementaux
et associatifs », sans mentionner de repr sentation obligatoire
ou de membres de droit. La seule interdiction concerne la
participation des lus communautaires.

La composition du conseil doit respecter la parit femmes-

hommes

Modalit s de d signation des membres

La loi laisse libre le mode de d signation des membres du
conseil de d veloppement. Dans la pratique, lintercommunalit
fixe les modalités de désignation et la durée du mandat par
d lib ration, souvent eny associant le conseilded veloppement
ou son bureau.

2.8. Les autres instances de gouvernance

Le conseil d’administration du
intercommunal d’action sociale (CIAS)

Centre

Il s’agit de lassembl e d lib rante du CIAS qui est un

tablissement public dot de sa propre personnalit juridique
- le conseil est compos , outre le pr sident, de 8 membres lus
parmi les conseillers communautaires et 8 membres issus des
associations ceuvrant dans le domaine social.

Les d lib rations du conseil d’administration sont des actes
r glementaires opposables.

Le conseil d’exploitation de I'office de tourisme

Le conseil d’exploitation est compos de 10 lus d sign s parle
conseil communautaire mais galement de 9 repr sentants des
socio-professionnels du tourisme

Le consell dexploitation n'est pas dot de pouveir de d cision
propre mais constitue une instance consultative essentielle au
bon fonctionnement de Foffice de fourisme mais également
une instance de concertation avec les repr sentants des
professionnels du tourisme

La commission locale d° valuation des
transferts de charges (CLETC)

La CLECT est compos e des repr sentants de 'ensemble des
communes membres ; elle joue un r le essentiel dans le cadre
des relations financiéres entre les communes et 'EPCI liées aux
transferts de comp tences.

La commission intercommunale du Logement
(CIL)

La CIL est co-pr sid e par le pr sident de 'EPCI et le pr fet de

d partement. Elle est compos e des maires des communes
membres de I'EPCI, de repr sentants des bailleurs sociaux
pr sentsdansleressortterritorial,desr servatairesdelogements
sociaux, des associations de locataires, des organismes agr s
ma trise d’'ouvroge d'linsertion, des associations d'insertion ou de
d fense des personnes en situation d’exclusion par le logement
et de repr sentants des personnes d favoris es.

La CIL adopte des orientations et des objectifs quantitatifs et
qualitatifs concernant :

» Les attributions et les mutations sur le patrimoine locatif
social pr sent ou pr vu sur le territoire

» Les modalit s de relogement des personnes relevant des
accords collectifs, d clar es prioritaires au titre du DALO ou
relevant des projets de renouvellement urbain

» Les modalit s de coop ration inter-partenariale.

La commission intercommunale d’accessibilit

La loi impose linstauration d’une commission intercommunale
pour Paccessibilit aux personnes handicap es dans les EPCI
d passant le seuil de 5 000 habitants.

La commission ne dispose pas de pouvoir d cisionnel ni
coercitif. Elle assure essentiellement un r le de gouvernance
et de coordination densemble. C’est une instance privil gi e
d" change et de concertation, chacun apportant sa contribution
pour favoriser le travail collectif. Elle est compos e d lus,
de repr sentants d'usagers, de repr sentants de personnes

mobilit r duite et de personnes g es, de repr sentants
d'acteurs conomiques.

Ses missions sont :

» Dresser le constat de ' tot d'accessibilit du cadre b i
existant, de la voirie, des espaces publics et des transports,

» Faire toutes les propositions utiles de nature  am liorer la
mise en accessibilit de lexistant,

» Organiser un systéme de recensement de [offre de
logements accessibles aux personnes handicap es,

» Etablir un suivi des agendas d'accessibilit programm e
(Ad’AP) et attestations concernant les ERP du territoire.

Le conseil citoyen

Il sagit d’'un organe de concertation avec les citoyens dans le
cadre du contrat de ville de Limoux dont la communaut  est
cosignataire.

La commission intercommunale des imp ts
directs (CIID)

R union des secr taires de mairie

Le bon fonctionnement du bloc « commune-EPCI » et la qualit
du service public dépendent également de la fluidité des
informations et des changes entre agents des collectivit s.
Des r unions avec les secr taires de mairies ou la direction des
services municipaux seront organis es en fonction de Factualit
et par d faut une fois par an.



3. LES SCHEMAS D'ORGANISATION

3.1. Schéma fonctionnel
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> Conférence des maires PARTICIPATIVES

> Conférences territoriales (approche géographique) > Conseil de développement
> Commissions thématiques (approche thématique)




3.2. Garte de bassins de vie

BASSIN DU RAZES

BASSIN DE SAINT HILAIRE

BASSIN DE LIMOUX

BASSIN DE COUIZA




4.LA
COMMUNICATION
AVEC LES
COMMUNES

41, Transmission de documents

» lors de chaque s ance du conseil communautaire,
'ensemble des conseillers municipaux est destinataire d'une
copie pour information de la convocation et des notes
explicatives

» A lissue de chaque s ance du conseil communautaire,
une copie des d lib rations est adress e en mairie de chague
commune membre

» Le rapport annuel dactivit s de la communaut de
communes est adress chague commune avant le 30
septembre afin d'étre présenté en séance du conseil municipal

» Les rapports annuels sur le co t et la qualit du service
(service desd chets, assainissement non collectif) sont adress s
chaque ann e aux communes membres

4.2. Rencontres avec les élus

» Avant chaque s ance du conseil communautaire, les
conseillers ou les maires peuvent demander un rendez-vous
individuel avec le pr sident pour voguer un ou plusieurs sujets

'ordre du jour.

» Chaque maire peut, it en juge la n cessit , inviter le
pr sident de la communaut de communes ou un membre du
Bureau d sign venir exposer un projet ou un sujet d'int r t
communautaire devant le conseil municipal.

Il seradonn suite ces demandes en fonction des disponibilit s
de chacun.

0. LES
MUTUALISATIONS

5. Services communs

Un EPCI & fiscalité propre et une ou plusieurs communes
membres peuvent se doter d’un service commun pour 'exercice
des fonctions support ou pour I'exercice des comp tences que

les communes ont conserv . Ces services sont en principe g r s
par 'EPCI. Ce dispositif est r gi par Iarticle L 5211-4-2 du CGCT.

Quatre services communs sont
communaut de communes :

ce jour g r s par la

» Service de la paie (avec la commune de Limoux)

» Service de la commande publique (avec la commune de
Limoux)

> Service des secr taires de mairie avec les communes

suivantes :  Arques, Bugarach, Roquetdillade et Conilhac,
Cubi res sur Cinoble, Fourtou, Miss gre, Peyrolles, Serres,
Sougraigne, Terrolles, Valig re, Veraza.

» Service de [l'application du droit des sols (ADS) avec
lensemble des communes membres disposant d’'un document
communal d'urbanisme soit pr s de la moiti des communes
membres.

5.2. Mutualisation de matériel

L'article L 5211-4-3 du CGCT prévoit « gqu'afin de permettre une
mise en commun de moyens, un EPCI & fiscalité propre peut se
doter de biens qu'il partage avec ses communes membres (.) »

La communaut de communes du Limouxin a mis en ceuvre ce
dispositif pour I'acquisition et la mise & disposition au profit de
ses communes membres de mat riel v nementiel (chapiteau,
barnum)

5.3. Groupements de commande

Conform ment aux articles L2113-6 L 2113-8 du code de la
commande publique, des groupements de commande peuvent
étre constitués entre les acheteurs ofin de passer conjointement
un ou plusieurs march s publics

Les groupements de commande permettent de mutualiser les
achats de fournitures et de prestations de services et de r aliser
des conomies d’ chelle notamment pour les collectivit s de
petite taille. Seules les communes int ress es participent aux
groupements.

Plusieurs march sont t mutudlis s.

A titre d’exemple : fourniture de défibrillateurs, réalisation des
Plan communaux de mise en accessibilit de la voirie (PAVE),
acquisition de sel de d neigement, contr le des hydrants,
contr lesr glementaires, ..

La communaut entend d velopper ce type dop ration,
en fonction des besoins et de la volont exprim es par les
communes. Plusieurs sujets sont I" tude : fourri re pour
v hicules,..

5.4. Gestion déléguée

En application de larticle L 5214-16-1 du CGCT, une commune
peut confier par voie de convention la gestion d'un éguipement
ou d'un service & l'EPCI & fiscalité propre dont elle est membre.

Cette disposition est mise en ceuvre pour la gestion des accueils
de loisirs sans h bergements (ALSH) le mercredi depuis la
r forme de juillet 2018 dite « plan mercredi » qui pr voit que les



mercredis rel vent de la comp tence p riscolaire qui demeure
une comp tence communale, alors que depuis de nombreuses
ann es les enfants du territoire sont accuelllis au sein des
centres de loisirs communautaires, dans les m mes conditions
que pendant les vacances scolaires (accuell extrascolaire)

b. LOBJECTIF DE
PARITE

La loi n'impose pas la parit  entre les hommes et les femmes au
sein des instances communautaires.

Malgr une plus faible repr sentation des femmes parmi les

lus communautaires (environ 30%), la communaut entend
favoriser, en fonction des comp tences de chacun, une plus
forte repr sentativit des femmes.

LLors de la constitution des instances, il sera veill ne pas tre
en dessous de ce taux de repr sentativit , et si les candidatures
le permettent, d'am liorer celui-ci.

Tendre vers la parit dans la repr sentation doit demeurer un
objectif méme si sa mise en ceuvre n'est pas effective & ce jour.

/.LE PROJET DE
TERRITOIRE

Divers documents strat giques formalisent les axes de travail
et de d veloppement de la communaut de communes, en lien
avec ses communes membres

» PADD du PLUi

» Contrat de ville de Limoux

» Conventions bourgs centre (Limoux, Saint-Hilaire)

» Petites villes de demain (Limoux, Couiza)

» Op ration de revitalisation du territoire (ORT)

A Toccasion du renouvellement g n ral de 'assembl e en 2020
et de la mise en ceuvre du Contrat de relance et de transition

cologique (CRTE), lo communaut est engag e dans un
processus d' laboration ou d'actualisation de son projet de
territoire. Cette d marche  laquelle sont associ s [Etat, la
R gionetle D partement est conduite I' chelle du PETR de la
vall e de 'Aude regroupant les communaut s de communes du
Limouxin et des Pyr n es audoises.

La concertation avec les cormmunes apparait essentielle dans le
cadre del” laboration du projet de territoire. Aussi, par le pr sent
pacte, les élus souhaitent affirmer l'importance du processus
d’ laboration du projet qui sera soumis

> Aux conf rences territoriales
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» Alaconf rence des maires

Le consell communautaire demeure comp tent pour son
adoption définitive.

8. LA
REPARTITION DES
COMPETENGES

La communaut de communes exerce certaines comp tences
obligatoires, du fait de la loi :

» Am nagement de 'espace dont documents d'urbanisme
Actions de d veloppement conomique

Cr ation et gestion des zones d’activit s conomiques
Politique du commerce d'int r t communautaire
Promotion du tourisme

Aires de gens du voyage

Collecte et traitement des d chets m nagers et assimil s

Yy v v v v v v

GEMAPI

» Eau et assainissement ( partir de 2026)

Par dgilleurs, la communauté de communes peut se voir confier
certaines comp tences  titre facultatif par ses communes
membres.

Ces transferts de compétence s'effectuent par modification des
statuts, selon la proc dure suivante :

» D lib ration du conseil communautaire la majorit  simple

» D lib rations des conseils municipaux la majorit
qualifige, soit 2/3 des communes représentant la moitié de la
population ou la moiti  des communes repr sentant 2/3 de la
population.

Enfin, certaines compétences partagées peuvent étre assorties
d'un intérét communautaire. Celui-ci est défini par simple
d lib ration du conseil communautaire.

Les transferts de comp tence donnent lieu une valuation des

charges transf r es par le CLECT

Par ce pacte, la communaut et les communes s’accordent sur
le fait que tout transfert de charge sera soumis  la conf rence
des maires et le cas ch ant aux conf rences territoriales.



9. LE SUIVI
DU PAGTE DE
GOUVERNANGE

Un point d’ tape serar alis  mi-mandat pour valuer les outils
mis en place et les adapter si besoin, Cette valuation sera conduite
par la commission charg e des relations avec les communes, La
conf rence des Maires est galement une instance privil gi e
pour op rer le suivi du pacte. Celui-ci pourra  tre amend dans
fes m me conditions que celles de son adoption.

Calendrier d’approbation
Le pr sent projet de pactea t soumis lavis de

» La Conf rence territoriale des maires du secteur de Belv ze
du Raz s (mai 2021)

» La Conf rence territoriale des maires du secteur de Saint-
Hilaire (mai 2021)

» La Conf rence territoriale des maires du secteur de Couiza
(mai 2021)

» La Conf rence territoriale des maires du secteur de Limoux
(mai 2021)

» L'ensemble des maires (juin 2021)
» Le bureau communautaire (ao t 20217
lla t transmis [I'ensemble des conseils municipaux le _

Ces derniers disposent d'un d lai de 2 mois pour se prononcer,
avant adoption définitive par le conseil communautaire.

LEXIQUE

EPCI: tablissement public de coop ration intercommunale
PETR:p le d quilibre territorial et rural

PLUi : plan local d'urbanisme intercommunal

PADD : plan d'am nagement et de d veloppement durable

PCAET : plan climat air nergie

CRTE : contrat de relance et de transition cologique

CIAS : centre intercommunal d’action sociale

CGCT :code g n ral des collectivit s territoriales

GEMAPI: gestion des milieux aquatiques et pr vention desinondations

CLECT : commission locale d” valuation des charges transf r es

M




10. ANNEXES

10.1. Composition du Bureau de la communauté de communes du Limouxin

Pour les questions g n rales relatives aux services la population .

Linterlocuteur prioritaire des moires et des lusestle vice-pr sidentd | gu -lesdemandes peuvent treadress esviale secr tariat

g n ral qui transmettra au vice-pr sident concern

Pr sident

Pierre DURAND
Vice- pr sident(e)s
VICE PRESIDENT(E)
Alain COSTES
Denis MOUNIE
Jean-Louis CARBONNEL
Philippe ANDRIEU
Jacques HORTALA
Albert NADAL
Andr AMAT
David FERNANDEZ
Yves CABANNE
Ghislaine TAFFOREAU
Pierre BARDIES
Joel CATHALA
Jos NAVIO
Christophe CUXAC

Jean PERILLOU

DELEGATION

Am nagement de l'espace - urbanisme

Finances

Tourisme

Maintien domicile

Sant

Assainissement non collectif (et inter
communalisation de I'eau)

Travaux, accessibilit et b timents

Culture

Environnement

Communication et relations avec les
communes

Personnel et mutualisations

Gestion des d chets

D veloppement conomique

Enfance-jeunesse

Habitat et mobilit
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ueil@cc-limouxin.fr

CONTACT

qa.costes@cc-limouxin.fr

d.mounie@cc-limouxin.fr

Jl.carbonnel@cec-limouxin.fr

p.andrieu@cc-limouxin.fr

j.hortala@cc-limouxin.fr

a.ngdal@cc-limouxin.fr

a.omat@cc-limouxin.fr

dfernandez@cc-limouxin fr

u.cabanne@cc-limouxin.fr

gtafforegu@cc-limouxin.fr

p.bardies@cc-limouxin.fr

joel.cathala@cc-limouxin.fr

Lnavio@cc-limouxin.fr

ccuxac@cc-limouxin.fr

j.perillou@cc-limouxin.fr
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